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Geschéftsleitung

ZWISCHEN - ZEUGNIS

Herr Lior Israel Yarom ist seit dem 01.01.1994 als Leiter 'Marketing & Vertrieb’
in unserem Unternchmen beschaftigt. In dieser Position ist Herr Yarom selbstandig
und eigenverantwortlich mit folgenden Tatigkeitsfeldern betraut -

a

Marktforschung

Produktmanagement

Erstellung von Marketingstrategien

Sales Promotion und Prisentation

Key-Account-Management

Organisation, Koordination und Fithrung der Vertriebsorganisation
Vertriebscontrolling

Konzeptionierung und Implementierung eines Vertriebsinformationssystems
Personalwesen im Vertrieb

Qualifizierung der Mitarbeiter im Vertrieb
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In dicsen Tatigkeitsbereichen wird Herr Yarom von den Abteilungen "Verkauf - Innen’,
'Aussendienst' und den entsprechenden Stabsfunktionen unterstiitzL.

Herrn Yarom obliegt die Umsatzplanung, sowie die Kostenplanung fiir seinen Verantwort-
ungsbereich. Dariiber hinaus wirkt er bei der strategischen Ausrichtung des Unternehmens
und bei konzerniibergreifenden Projekten zu den Themen Marketing' und ‘Vertrieb' mit.

Herr Yarom arbeitete sich sehr schnell ein und war sofort in der Lage. seine Kreativitat in
innovative, praxisnahe und schlissige Konzepte umzusetzen. Scine Mitarbeiter konnte er

in kurzer Zeit motivieren und fiir seine Zicle gewinnen. Von Anfang an setzte er konsequent
auf die Bildung von prozeBverantwortlichen Teams und realisierte in dieser Konstellation
kurzfristig die notwendigen MaBnahmen, sowie die ersten Erfolge.

Er hat wichtige Kontakte zu den Key-Accounts unserer Zielgruppe eingebracht und sic ver-
antwortungsvoll in unserem Interesse ausgebaut.
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Herr Yarom ist sehr engagiert und bearbeitet den ihm tibertragenen Verantwortungs-
bereich zuverlissig und zu unserer vollsten Zulriedenheit.

Leider muBten wir ihm, wie allen unseren Mitarbeitern, die betriebsbedingte Kiindigung
aussprechen, da der Vorstand der Steffen AG, deren 100 %-ige Tochtergesellschafl die

Fa. protime ist, den Beschluf} gefalit hat, samtliche Funktionen unseres Unternehmens in
bestehende zentrale Strukturen bei der Muttergesellschaft zuriickzufithren,

Wir verlieren mit Herrn Yarom einen wertvollen Mitarbeiter und wiinschen ihm fur seine
weitere berufliche Zukunft viel Erfolg und alles Gute.
Lage-Kachtenhausen, den 08.04.1994
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ZEUGNIS

Herr Lior Israel Yarom war vom 01.01.1994 bis 30.04.1994 als Leiter Marketing und Vertrieb in unserem
Untemehmen beschaftigl. In dieser Position war Herr Yarom selbsténdig und eigenverantwortlich mit
folgenden Tatigkeitsfeldern betraut:

- Marktforschung

- Produktmanagement

- Erstellung von Marketingstrategien

- Sales Promotion und Prasentation

- Key-Account-Management

- Organisation, Koordination und Fihrung der Vertriebsorganisation

- Vertriebscontrolling

- Konzeptionierung und Implementierung eines Vertriebsinformationssystems
- Parsonalwesen im Veririeb

- Qualifizierung der Mitarbsiter im Vertrieb

In diesen Tatigkeitsbereichen wurde Herr Yarom von den Abteilungen Verkauf-Innen, AuBendienst und den
entsprechenden Stabsfunktionen unterstitzt.

Hermrn Yarom oblag die Umsatzplanung sowie die Kostenplanung fir seinen Verantwortungsberaich.
Dartber hinaus wirkte er bei der strategischen Ausrichiung des Unternehmens und bei konzemibergreifenden
Projekten zu den Themen Marketing und Vertrieb mit.

Herr Yarom arbeitete sich sehr schnell ein und war sofort in der Lage, seine Kreativitat in innovative, praxisnahe
und schilssige Konzepte umzusetzen. Seine Mitarbeiter konnte erin kurzer Zeit motivieren und fur seine Ziele
gewinnen. Von Anfang an setzte er konsequent auf die Bildung von prozeBverantwortlichen Teams und realisierte
in dieser Konstellation kurzfristig die notwendigen MaBnahmen sowie die ersten Erfolge.

Er hat wichiige Kontakte zu den Key-Accounts unserer Zielgruppe eingebracht und sie verantworiungsvell in
unserem Interesse ausgebaut.

Herr Yarom war sehr engagiert und bearbeitete den ihm Gbertragenen Verantwortungsbersich zuverlassig und zu
unserer volien Zufriedenheit.

Leider muBten wir ihm, wie allen unseren Mitarbeitern, die betriebsbedingte Kindigung aussprechen, da der
Vorstand der STEFFEN AG, deren 100 %-ige Tochtergesellschaft die Firma PROTIME ist, den Beschiul3 gefaft
hat, samtliche Funktionen des Unternehmens in bestehende zentrale Strukturen bei der Muttergesellschaft
zurickzufuhren.

Wir wiinschen Herm Yarom fir seine weitere berufliche Zukunit viel Erfolg und alles Gute,
Mastershausen, den 30.06.15%4
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